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Informacion nuevo virus Gripe A (H1N1)

éQué es la gripe?

La gripe es una enfermedad infecciosa que produce fundamentalmente
sintomas respiratorios, esta causada por un virus y se contagia muy
facilmente.

éQué es la gripe por el
nuevo virus A (H1N1)?

La gripe por el nuevo virus A (H1N1) (que empez6 llamandose gripe porcina y
"nueva gripe" y que ahora se le llama Gripe pandémica (H1N1) 2009) la
produce un nuevo subtipo del virus de la gripe frente al que, precisamente
por ser nuevo, no estamos inmunizados y hay muchas personas que estaran
en riesgo de contraerlo.

En contraste, muchas personas tienen inmunidad frente a los virus de la gripe
estacional (la gripe que se presenta fundamentalmente en invierno todos los
afnos) por lo que la poblacion susceptible de infectarse es menor.

éQué es una pandemia de
gripe?

Una pandemia es una epidemia que afecta al mismo tiempo a muchos paises
en el mundo, como es el caso de esta gripe. La diferencia entre pandemia y
epidemia esta basicamente en la magnitud que alcanza: Cuando una
enfermedad afecta a un nimero de individuos superior al esperado en una
poblacién durante un tiempo determinado se dice que hay una epidemia; si
esto se extiende a varios paises o incluso a todo el mundo, se trata de una
pandemia.

éQué significa que estamos
en fase 6 de alerta de
pandemia?

El pasado 11 de junio, la Organizacidén Mundial de la Salud (OMS) decidié
elevar el nivel de alerta de pandemia de gripe de la fase 5 a la fase 6; la
declaracién de esta fase indica que una pandemia mundial esta en marcha;
esto significa que existe una mayor diseminaciéon de la enfermedad pero no
por ello una mayor gravedad. La OMS califica el estado de la nhueva gripe
como de pandemia moderada basandose en los siguientes motivos:

= La mayoria de las personas se recuperan de la infeccion sin necesidad de
hospitalizacion ni de atencién médica igual que en la gripe comun estacional.

= En general, la gravedad en los distintos paises parece similar a la
observada con la gripe estacional

= Los hospitales y los sistemas de atencién de salud de la mayoria de los
paises han sido capaces de atender, hasta el momento, a todas las personas
que lo han requerido.




éComo se contagia el virus
de la gripe A (H1N1)?

Transmision Volver

El contagio, al ser también un virus de la gripe, es como el de la gripe
estacional: se transmite de persona a persona, principalmente por el aire, en
las gotitas de saliva y secreciones nasales que se expulsan al toser, al hablar
o al estornudar. Al estornudar, toser o hablar se emiten pequefias gotitas de
saliva, secreciones nasales que en aquellas personas que padezcan gripe,
tendran virus en su interior. Estas microgotas respiratorias pueden quedar en
las manos, en las superficies o dispersas en el aire.

Por tanto, el virus se puede transmitir también indirectamente por tocarse los
ojos, la nariz o la boca después de haber tocado las microgotas o secreciones
respiratorias procedentes de una persona infectada que han quedado en las
manos o depositadas en superficies.

¢En qué periodo se puede
contagiar el virus?

El virus se puede transmitir desde 1 dia antes de empezar con los sintomas
hasta 7 dias después.

El virus de la gripe presenta una capacidad maxima de contagio los 3
primeros dias desde que empiezan los sintomas pero se puede seguir
transmitiendo hasta 7 dias después por lo que se recomienda tomar
precauciones para asegurarse de no transmitirlo a otras personas.

éSe puede comer carne de
cerdo sin problemas?

Si. El virus no se transmite por los alimentos. No se contrae la gripe por
consumir carne de cerdo o los productos derivados del cerdo.

éCuantas veces puedo
contagiarme con Gripe A?

Sélo una vez. Cuando se ha pasado la Gripe A, queda inmunizado para ese
virus.




B éQué se puede hacer para
evitar el contagio?

Prevencion Volver
Para prevenir la propagacion del virus es importante seguir estos consejos:

= Al estornudar, toser o hablar se emiten pequefas gotitas de saliva,
secreciones nasales que pueden quedar en las manos, en las superficies o
dispersas en el aire. Por tanto, el virus se puede transmitir también
indirectamente por tocarse los ojos, la nariz o la boca después de haber
tocado las microgotas o secreciones respiratorias procedentes de una
persona infectada, que han quedado en las manos o depositadas en
superficies.

= Lavarse las manos con frecuencia: iA lavarse las manos! Esta es la
principal medida de higiene. Medidas de higiene para todos (evitar contagiar
y ser contagiados)

= Las gotitas que se emiten al estornudar, toser o hablar pueden quedarse
en las manos donde el virus puede sobrevivir unos minutos (menos de 5
minutos): por eso es importante el lavado de manos.

= También pueden depositarse en superficies (de muebles, pomos,
objetos...) donde el virus puede permanecer de horas a dias: por eso es
importante limpiar mas frecuentemente (a diario) estas superficies con los
productos de limpieza habituales.

=> Taparse la boca y la nariz con un pafuelo de papel al estornudar o toser y
justo después tirar el pafuelo usado a la basura. Se debe evitar tocarse los
ojos, la nariz y la boca. Boca y nariz tapadas al estornudar o toser.

Otras Medidas:

= Si se esta enfermo, evitar contagiar a otras personas siguiendo los
consejos de los profesionales sanitarios.

=> Evitar los besos y contacto muy cercano, asi como compartir vasos,
cubiertos y otros objetos que hayan podido estar en contacto con saliva o
secreciones.

= Duerme bien, ten una alimentacidn saludable, bebe agua, lleva una vida
fisicamente activa y evita las bebidas alcohdlicas y el tabaco

= Si tienes sintomas de la enfermedad sigue las indicaciones de tu
Comunidad Autébnoma

éExisten medidas
preventivas especificas para
las personas con mayor
probabilidad de desarrollar
complicaciones?
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Las medidas son las que se dan para toda la poblacién, si bien deben
extremar estas recomendaciones. Es importante también estar mantenerse
bien informado para conocer las medidas que se puedan adoptar en cada
momento.

¢Es recomendable el uso de
mascarillas?

11

Ningln organismo nacional ni internacional (OMS, CDC, ECDC entre otros)
recomienda en el momento actual el uso de mascarillas a la poblacién
general, ya que no se ha comprobado que el uso generalizado de mascarillas
por la poblacién reduzca la propagacion del virus y, menos aln, en espacios
abiertos.

Las mascarillas pueden ser de cierta utilidad para las personas enfermas o
que han comenzado con sintomas compatibles con gripe cuando se
encuentren en presencia de otras personas. Y también para las personas que
estan en contacto con enfermos o para contener las microgotas que los
propios enfermos expulsan al toser o estornudar. Pero si no se usan
correctamente se puede aumentar el riesgo de transmision.

Las medidas recomendadas para evitar el contagio son mas efectivas.

éCuando se debe utilizar la
mascarilla?

12

No se recomienda el uso de mascarillas para la poblacién general. Sélo se
recomienda usarlas a las personas enfermas mientras estan en contacto con
otras personas y a las personas que las cuidan.

i<}l ¢éProtege la vacuna de la
gripe estacional frente a la

Gripe A?

No. Las vacunas que se usan contra la gripe estacional (la gripe que se
presenta fundamentalmente en invierno todos los afios) no han demostrado
eficacia frente al nuevo virus.




Sintomas y procedimientos Volver

i”H éQué tenemos que hacer si
tenemos sintomas de gripe?

La gripe es una enfermedad comun y los casos de gripe deben ser atendidos
por el Sistema de Salud Publica el cual debe atender al paciente por primera
vez y resolver la demanda de asistencia.

En la mayor parte de los casos la gripe se cura sola y no hay que tomar
ninguna medida especial, salvo las habituales: beber liquidos en abundancia
(agua, zumos...), utilizar los antitérmicos y analgésicos habituales como el
paracetamol y seguir las recomendaciones de los profesionales sanitarios
hasta recuperarse para evitar asi también contagiar a otras personas. Es
importante extremar las medidas de higiene.

Las personas con sintomas leves pero que pertenezcan a alguno de los
grupos con mayor posibilidad de sufrir complicaciones (embarazadas,
enfermedades crénicas, inmunodepresion,etc.) deben ponerse en contacto
con los servicios sanitarios siguiendo las indicaciones de su CCAA.

También debe contactar con los servicios sanitarios lo antes posible cualquier
persona que presente alguno de los siguientes sintomas ya que pueden
indicar progresion hacia una gripe mas grave:

Dificultad para respirar.

Sensacién de que le falta el aire.

Dolor toracico.

Aspecto azulado o amoratado de piel y labios.

Mareo o alteraciones de la conciencia.

Empeoramiento repentino.

Empeoramiento pasados ya 7 dias de enfermedad.

Otros sintomas diferentes de los habituales de la gripe.

También se debera contactar con los servicios sanitarios en caso de sospecha
de aparicion subita de los sintomas y al menos uno de los cuatro siguientes:
Fiebre o febricula, malestar general, Cefalea (dolor de cabeza), Mialgias
(dolor muscular); y al menos UNO de les tres siguientes: Tos, Dolor de
garganta, Disnea (dificultad respiratoria).

En nifos, signos que pueden indicar peligro son: respiracion acelerada,
dificultad para respirar, dificultad para despertarse o no tener ganas de jugar.

45| ¢éDonde debo acudir en caso
de presentar sintomas?

Solicite visita telefonicamente a su Centro de Asistencia Primaria y siga sus
indicaciones.




16

éQuién debe vacunarse
contra la gripe estacional?

Vacuna Volver

Las mismas personas que en afios anteriores:

= Personas de edad igual o superior a 65 afios. Se hara especial énfasis en
aquellas personas que conviven en instituciones cerradas.

= Personas menores de 65 afios, que por presentar una condicion clinica
especial tienen un alto riesgo de complicaciones derivadas de la gripe o
porque el padecer la enfermedad pueda provocar una descompensacién de
su condicién médica:

Nifios/as (mayores de 6 meses) y adultos con enfermedades crénicas
cardiovasculares o pulmonares, incluyendo: displasia bronco-pulmonar,
fibrosis quistica y asma.

Nifios/as (mayores de 6 meses) y adultos con enfermedades metabdlicas
crénicas, incluyendo: diabetes mellitus; insuficiencia renal;
hemoglobinopatias y anemias; asplenia; enfermedad hepéatica crénica;
enfermedades neuromusculares graves o inmunosupresién, incluida la
originada por la infeccion de VIH o por farmacos o en los receptores de
transplantes. En este grupo se hara un especial énfasis en aquellas
personas que precisen seguimiento médico periddico o que hayan sido
hospitalizadas en el afio precedente.

Personas que conviven en residencias, instituciones o en centros que
presentan asistencia a enfermos crénicos de cualquier edad.

Niflos/as y adolescentes, de 6 meses a 18 afios, que reciben tratamiento
prolongado con acido acetil salicilico, por la posibilidad de desarrollar un
sindrome de Reye tras la gripe.

Mujeres embarazadas, preferiblemente a partir del segundo trimestre del
embarazo.

= Personas que pueden transmitir la gripe a aquellas que tienen un alto
riesgo de presentar complicaciones:

Profesionales sanitarios y parasanitarios, tanto de atencidén primaria como
hospitalaria. Se hara especial énfasis en aquellos profesionales que
atienden a pacientes de algunos de los grupos de alto riesgo
anteriormente descritos.

Personas que, por su ocupacién, trabajan en instituciones geriatricas o en
centros de cuidados de enfermos cronicos y que tienen contacto directo
con los residentes.

Personas que proporcionen cuidados domiciliarios a pacientes de alto
riesgo o ancianos.

Personas que conviven en el hogar, incluidos nifios/as, con otras que
pertenecen a algunos de los grupos de alto riesgo, por su condiciéon clinica
especial.

Personas que, por su ocupacion, prestan servicios comunitarios
esenciales: policias, bomberos, personal de proteccién civil, etc.

Viajeros internacionales: Personas que presentan mayor riesgo de
complicaciones de gripe, por su edad o por su condicidon clinica especial,
que no fueron vacunadas durante la temporada gripal, y que se dirigen a
zonas tropicales en cualquier época del afio o viajen al hemisferio sur
entre los meses de abril a septiembre.

Asi mismo, deberan ser vacunadas de gripe todas las personas que se
dirijan a zonas donde existen brotes de gripe aviar altamente patogénicos
y puedan estar en contacto estrecho con granjas de aves de corral o con
probabilidad de exposiciones intensas a aves.

Personas que, por su ocupacion, pueden estar en contacto con aves
sospechosas o conocidas, de estar infectadas por virus de gripe aviar
altamente patogénicos, especialmente:

Las personas que estan directamente involucradas en las tareas de
control y erradicacion de los brotes

Las personas que viven y/o trabajan en granjas de aves donde se
han notificado brotes, o se sospecha su existencia.

Esta recomendacion debera actualizarse en funcion de las evidencias
epidemioldgicas sobre el patrén de presentacion y difusion de la infeccion por
virus de gripe aviar.




Vacuna Volver

iv#l ¢Hay vacuna para el nuevo
virus?

De momento no, pero se esta trabajando para producirla y se prevé que
pueda estar disponible antes de finalizar el afio. Aunque estara lista antes,
debe ser probada para ver si es efectiva y para conocer los problemas que
pueda conllevar, como se hace con todas las vacunas.

ifs}l éQuién y donde tiene que
vacunarse?

Cualquier persona / trabajador trabajador que esté dentro de los grupos de
riesgos que hasta ahora ha autorizado el Ministerio para administrar la
vacunacion puede solicitar la vacuna en su Centro de Atencién Primaria de
referencia.

Seran las Autoridades sanitarias de las Comunidades Auténomas las que
planificaran la distribucion de la vacuna en su ambito territorial y planificaran
las correspondientes campafias de vacunacion.

Segun el acuerdo que se llego el lunes 31 de Agosto entre las Comunidades
Autondmicas y el Ministerio de Sanidad, el Consejo Interterritorial ha definido
los primeros grupos diana a los que se les administrara si es preciso la
vacuna de la gripe A (H1N1): Las embarazadas, las personas a partir de 6
meses de edat con enfermedades crdnicas, los profesionales de Sanidad, el
personal de servicios esenciales (bomberos, proteccion civil y cuerpos y
fuerzas de seguridad). La Vacunacion contra la gripe A comenzara
previsiblemente a finales de octubre o principios de noviembre cuando cuente
con la autoritzacién de la Agencia Europea del Medicamento. El Ministerio de
Sanidad ha hecho una reserva de vacuna adicional por si fuera necesario.

()] ¢Qué tiene esto que ver con
la vacuna de gripe
estacional?

Las vacunas que se usan contra la gripe estacional (la gripe que se presenta
fundamentalmente en invierno todos los afos) no han demostrado eficacia
frente al nuevo virus pero se recomienda que todas las personas
pertenecientes a los grupos de riesgo habituales se vacunen, como hacen
cada afio. Cabe la posibilidad de que ambas gripes puedan coincidir en el
tiempo.

Como cada afio, se desarrollard una campana de vacunacién dirigida a los
grupos de poblacion habituales, en fechas similares a las de otras ocasiones,
que seran concretadas en breve.




7l)l] éComo debe prepararse una
empresa?

La Gripe A y la empresa Volver

Diferentes estamentos oficiales han preparado un plan de medidas de utilidad
para que las empresas lleven a término una planificacién correcta y
preventiva para prepararse y actuar en caso de pandémia. Visite la pagina
web del Ministerio de Sanidad y Politica Social o la de su Comunidad
autondmica.

La empresa deberia seguir las recomendaciones e indicaciones que en cada
momento vaya realizando la Autoridad sanitaria. Resulta conveniente tener
elaborado un Plan de Actuacion ante Emergencias-Pandemia de Gripe que
garantice la continuidad en la empresa en caso de que la situacién
epidemioldgica pueda poner en peligro su actividad productiva.

2il| éQué medidas concretas [Tener elaborado un Plan de Actuacién frente a Emergencias-Pandemia de
puede poner en marcha la (Gripe
empresa para evitar, en lo |Informar a los trabajadores sobre las medidas preventivas de higiene
posible el contagio de la |personal recomendadas por las Autoridades sanitarias y promover y facilitar
gripe A/H1N1 dentro de los |que sean cumplidas en la empresa
centros de trabajo? Informar sobre la conveniencia del uso o no, de equipos de proteccién
individual
Identificar qué puestos conllevan mayor riesgo de contagio de gripe
Establecer reglas para modificar la frecuencia y tipo de contacto persona a
persona: frecuencia de reuniones, viajes, visitas a clientes
Valorar, en coordinacidén con los érganos de representacion de los
trabajadores, la posibilidad de ofrecer procedimientos de trabajo desde el
domicilio para aquellos puestos en los que sea una opcion factible
Mantener limpios los lugares de trabajo. Las superficies de trabajo deben
limpiarse con mayor regularidad con los productos usados habitualmente y
ventilar periddicamente abriendo ventanas si es posible.
Disponer de material de proteccidn respiratorio y equipos de proteccion
individual si fuera necesario por las caracteristicas de la empresa.
Todas estas actuaciones estaran recogidas en el Plan de Actuacién de la
empresa frente a emergencias-Pandemia de Gripe.
22 éQue debe hacerse si un |Si hay sospechas de contagio es preciso que el empleado consulte con su
empleado tiene sintomas de |[médico de cabecera lo antes posible y en caso de que se confirme la
la Gripe A? sospecha, se debera actuar siguiendo las recomendaciones del propio médico
y de la autoridad sanitaria.
Ademas, debera reforzar o activar, si fuera necesario, las medidas
preventivas pertinentes, ya previstas en el Plan de actuaciéon de su empresa o
centro de trabajo
23 éQué tramites La gripe A es una enfermedad comun y los tramites administrativos a realizar
administrativos debo hacer |no se diferencian de cualquier otra baja por contingencias comunes.
si un trabajador tiene Gripe
A?
24 éQué deben hacer los En el momento en que se confirme, la empresa, y especialmente los
comaferos cercanos de un |[companeros proximos al infectado, deberdn extremar las medidas de higiene
empleado enfermo por gripe|en su lugar de trabajo. Por otro lado, se aconseja una consulta al médico de
A? cabecera a los trabajadores:
- Que han permanecido en estrecho contacto (1 metro) con el afectado.
- Que han tenido un contacto proximo y tengan un alto riesgo de enfermedad
severa por la gripe a/H1N1 al tener asociadas condiciones créonicas como
diabetes, asma o enfermedad cardiaca.
Al resto de trabajadores se aconsejara proseguir su actividad laboral con
normalidad prestando atencién durante 10 dias a la posible aparicién de
sintomas de sospecha.
25 éQue debe hacer un Si no presenta sintomas puede hacer vida normal aplicando las medidas
empleado que en su higiénicas de prevencidn.
domicilio familiar hay un
caso de gripe?
26 En mi empresa hay Estd demostrado que la higiene personal, en especial el lavado frecuente de

trabajadores que atienden al
publico ése deben lavar las
manos con mas frecuencia?

manos con agua y jabon (al menos unas 10 veces al dia y con una duracién
de 40 segundos a 1 minuto) es la mejor medida preventiva frente al contagio
del virus de la gripe. Como alternativa se pueden instalar dispensadores de
solucion hidroalcohdlica (que no requiere agua, ni secado posterior)




74| éDebo dar algun equipo de
proteccién individual a los

trabajadores?

La Gripe A y la empresa Volver

La empresa puede solicitar de los trabajadores el empleo de los equipos de
proteccién individual que haya valorado como necesarios. La Guia para la
elaboracién del Plan de Actuacidon de las empresas frente a emergencias
(Pandemia de Gripe) da pautas sobre la conveniencia de utilizar estos
equipos. En todo caso, la empresa habra de facilitar dichos equipos a los
trabajadores, ensefar el modo correcto de utilizarlos y reponerlos cuando sea
necesario.

Si su empresa no pertenece al sector sanitario, no se precisa que los
trabajadores utilicen mascarillas.

Si su empresa pertenece al sector sanitario, puede ser recomendable el uso
de mascarillas en algunos casos. En todo caso, debe remitirse a las
Recomendaciones para la prevencion en los centros sanitarios, actualizadas
en Agosto 2009 por el Ministerio de Sanidad.

En caso de duda, consulte a su Servicio de Prevencion sobre las medidas
concretas a aplicar en esta materia.

Si su empresa pertenece a algun sector especifico (alimentacion,
farmacéutico), es recomendable que revise los procedimientos de trabajo
para la proteccion del producto.

éComo debe actuar la
empresa si en su plantilla
hay empleados que
pertenecen a los grupos de
riesgo?

AS

La empresa debera detectar tales casos de necesidad especial y facilitarles la
ayuda que les sea necesaria ademas de informarles, con especial atencion,
de su plena libertad para visitar a su médico de cabecera en caso de detectar
sintomas gripales.

2l En un centro de trabajo no
sanitario édebe el
empresario comprar
mascarillas quirdargicas por
si algan trabajador
comenzara con sintomas de
gripe en el centro de

trabaijo?

Si bien las Autoridades sanitarias no considera necesario el uso de
mascarillas para proteger a la poblacién general, puede ser una buena
medida higiénica disponer de un pequefio stock de mascarillas tipo
quirargicas, para ser utilizadas exclusivamente por el trabajador que
comience a tener sintomas en el centro de trabajo, a fin de minimizar el
riesgo de las personas de su entorno cercano mientras abandona el lugar de
trabajo.

<0)] éDeben vacunarse todos los

trabajadores de Gripe A?

No. Actualmente la vacuna para la gripe A adn no esta disponible.

Las autoridades sanitarias han establecido los grupos de riesgo a los cuales
recomienda vacunar y sera a estos a los que se dirigirdn las campafas de
vacunacién cuando éstas estén disponibles.

31 éDeben las Empresas
almacenar antivirales frente

a Gripe A?

El Ministerio de Sanidad y Politica Social desaconseja la adquisicion o
almacenamiento de antivirales para gripe puesto que se ha establecido un
sistema que garantiza el acceso a los antiviricos para aquellos pacientes en
los que estén médicamente indicados. La distribucion de antiviricos fuera del
canal sanitario propicia su mal uso y la aparicion de resistencias.

Por el momento, aquellas empresas que de acuerdo con sus planes de
prevencidén pueden disponer de tratamientos antivirales, con autorizacion
comunitaria, adquiridos en otros paises de la Unién Europea, no es precisa la
autorizaciéon de la Agencia Espanola del Medicamento y Prestaciones
Sanitarias para su almacenamiento y prescripcidon por parte de los servicios
de prevencion si bien se deberdn mantener las garantias de informacién a los
trabajadores previstas en la normativa nacional y remitir a este correo
electrdnico el listado de los lotes recibidos : sgicm@agemed.es

32 éDebe la empresa
proporcionar a los
trabajadores paiiuelos de

papel?

No, porgue no se considera un equipo de proteccion individual. No obstante,
si se considera que debe dotar de suficientes productos de limpieza para la
higiene de manos y toallas desechables, asi como de recipientes para la
recogida de dichos pafiuelos y toallas una vez que sean desechados y debe
tener previsto en su plan de actuacién frente a la pandemia de gripe un plan
de retirada de residuos.

<kfl En mi centro de trabajo no
se pueden abrir ventanas
éComo puedo mantenerlo
bien ventilado como
recomiendan?

Los lugares de trabajo deben cumplir con los requisitos de calidad del aire
interior contemplados en el Reglamento de Instalaciones Térmicas de los
Edificios (RITE), el cual establece en funcidn del uso del edificio o local la
categoria de calidad del aire interior, y por otra parte se deberan contemplar
los requisitos establecidos en el Cédigo Técnico de la Edificacion, respecto al
caudal de ventilacién minimo para los locales.




La Gripe A en las relaciones laborales

Volver

<//l| éPuede la empresa requerir |Si. La empresa puede requerir a los trabajadores que adopten las medidas de
a los trabajadores la higiene necesarias, tales como el lavado frecuente de manos, taparse la boca
adopcion de habitos de al toser o estornudar, o similares en la linea de los habitos recomendados en
higiene como medio para [la Guia para la elaboracién del Plan de Actuacion de las empresas frente a
prevenir contagios? emergencias - Pandemia de Gripe.
<51 éQué ocurre si el trabajador |Si bien el reconocimiento médico es voluntario para el trabajador, si se
que presenta sintomas se |detecta que el trabajador presenta sintomas de la Gripe A 0 no esta en
niega a observar las condiciones de trabajar, el empresario puede solicitar que acuda al médico
medidas acordadas por el |con objeto de que se valore la situacién de enfermedad.
empresario, 0 en su caso a
someterse a un
reconocimiento médico?
36 éPuede una empresa La empresa no esta facultada para impedir el acceso al centro de trabajo de

prohibir el acceso de un
trabajador al centro de
trabajo porque se le
sospecha ser portador del
virus de la Gripe A?

sus empleados por el mero hecho de sospechar que estan enfermos o
contagiados. Si el trabajador presenta sintomas o se observa que no esta en
condiciones de trabajar el empresario debe indicar al trabajador que actue
segun los procedimientos establecidos por la Autoridad sanitaria en su
Comunidad Auténoma.

<yd| ¢Esta facultada la empresa
para imponer modificaciones
en las condiciones de
trabajo como medio para
reducir la probabilidad de
los contagios o para hacer
frente a los efectos de la
enfermedad sobre la
organizacion de su actividad
(por ejemplo, suplir las
bajas causadas por los
trabajadores enfermos)?

La incidencia de la gripe A en una empresa, con reduccién del nimero de
trabajadores en condiciones de mantener la actividad laboral puede exigir
una reorganizacién del trabajo que implique cambios en las condiciones
laborales relativas a jornadas, descansos y funciones laborales debido a
cambios de puestos de trabajo.

Sin perjuicio de las normas, instrucciones o recomendaciones que en funcién
de la evolucidn de la pandemia puedan acordar el Gobierno, las Autoridades
sanitarias o laborales, las modificaciones que pretendan adoptar los
empresarios deberan tener en cuenta las prescripciones contenidas en los
siguientes articulos del Estatuto de los Trabajadores, entre otros, 39 sobre
movilidad funcional; 40 sobre movilidad geografica que implique cambio de
domicilio de manera temporal o definitiva y 41 sobre modificacién sustancial
de condiciones de trabajo, entre otras, referidas a jornada, horario, trabajo a
turnos, sistema de remuneracion, sistema de trabajo y rendimiento y
funciones.

cf}] EEs posible encomendar al
trabajador funciones o
tareas distintas de las que
corresponden a su categoria
o grupo profesional para
hacer frente a las ausencias
provocadas por la Gripe A en

otros trabajadores?

Si. Se trataria de un supuesto contemplado en el articulo 39.2 del Estatuto de
los Trabajadores: La empresa podra encomendar al trabajador funciones de
categoria o grupo profesional distinto al suyo cuando existan razones
técnicas u organizativas que lo justifiquen y por el tiempo imprescindible para
su atencidén. En el caso de encomienda de funciones inferiores ésta debera
estar justificada por necesidades perentorias o imprevisibles de la actividad
productiva. El empresario debera comunicar esta situacion a los
representantes de los trabajadores.

</}l éPuede la empresa exigir de

los trabajadores la

realizacién de horas

extraordinarias para
garantizar el mismo nivel de

actividad ante la ausencia

de una parte de los

trabajadores provocada por
la Gripe A?

La realizacién de horas extraordinarias es voluntaria para el trabajador con
caracter general salvo pacto en contrario, o bien cuando sea necesario para
prevenir o reparar siniestros, en cuyo caso el empresario podria solicitar
legitimamente su cumplimiento y el trabajador realizarlas por exigencias de
la buena fe contractual (salvo que se trate de menores de 18 afios, que
tienen prohibida de forma absoluta la realizaciéon de horas extraordinarias).
En el contexto de la pregunta podrian darse situaciones en las que surja la
necesidad de prevenir dafios emergentes por la disminucion de la plantilla
disponible para realizacién de ciertos trabajos debido a la Gripe A y por
consiguiente, pudiera demandarse por la empresa la realizacion de horas
extraordinarias a los trabajadores disponibles.

Se trataria de puestos clave de la organizacidén o del proceso cuya cobertura
es indispensable para garantizar la continuidad de la actividad siempre que
de su abandono pudieran generarse dafios objetivables en las instalaciones o
en los bienes de la empresa o de terceros.




La Gripe A en las relaciones laborales

40 éPodria la empresa
clausurar comedores
colectivos o salas de reunion
y descanso de los
trabajadores como medida
coadyuvante de la evitaciéon

de los contagios?

Volver

Este tipo de medidas, dado que no van dirigidas al aseguramiento de la
actividad de la empresa, sino que son formas de prevenir la difusion de la
enfermedad han de ser adoptadas, en todo caso, siempre que exista orden al
respecto de la Autoridad sanitaria, nunca unilateralmente por el empresario.

kN éPuede la empresa suprimir
los descansos semanales o
el descanso diario entre
jornadas para asegurar la
actividad ante las ausencias
provocadas por la pandemia
de Gripe A entre sus
trabajadores?

No es posible suprimir el descanso semanal al ir dirigido a garantizar a los
trabajadores un ambito de reposo y ocio necesarios para salvaguardar su
salud fisica y mental. No obstante, es posible acumular el descanso semanal
en periodos de catorce dias por acuerdo con los trabajadores o sus
representantes.

En cuanto al descanso diario entre jornadas establecido en un minimo de
doce horas (articulo 34.3 Estatuto de los Trabajadores) es un limite de
derecho necesario que no se puede franquear.

Todo ello sin perjuicio de las normas especiales para algunos trabajos que
contienen los sistemas de ampliacion y reduccion establecidos en actividades
concretas (Real Decreto 1561/1995, de 21 de septiembre) y de las
disposiciones pactadas en convenio colectivo sobre el particular.

42 éPuede una empresa
requerir a sus trabajadores
para que trabajen desde su

casa (por ejemplo, mediante

el teletrabajo) para evitar o
reducir los contagios por el

virus de la Gripe A?

El teletrabajo es definido como una forma de organizacion del trabajo que
mediante el uso de las tecnologias de la informacion, permite la realizacién
del trabajo fuera de los locales del empresario de manera regular. Como
medida de contingencia para la prevencion de contagios es una de las
medidas que se valoran como positivas en la"Guia para la Elaboracion del
Plan de Actuacién de las empresas o centros de trabajo frente a emergencias
- Pandemia de gripe” No obstante, en el recurso al teletrabajo es una medida
gue determina una modificacion sustancial de las condiciones de trabajo que
habria que adoptar conforme a los procedimientos establecidos en la
legislacién vigente conforme al articulo 41 del Estatuto de los Trabajadores,
por las particularidades derivadas del mismo, entre otras:

La obligacidn de respetar la intimidad del domicilio personal y familiar que
impide que pueda obligarse al trabajador a recibir clientes o proveedores en

La puesta a disposicion por el trabajador de una serie de medios (el propio
lugar de trabajo, ordenador, linea telefénica, ADSL. etc.) que normalmente
se aportan por la empresa.

Si el trabajador esta en casa por incapacidad temporal debida a la gripe A, ya
sea por haber contraido la enfermedad o por estar en el periodo de
aislamiento preventivo (Resolucion de 7 de mayo de 2009, BOE de 9 de mayo
de 2009), no debe ni puede legalmente trabajar.

k)l ¢Puede un trabajador exigir
a la empresa trabajar desde
lugares distintos del centro
de trabajo habitual (desde
su casa, por ejemplo) para
evitar el contagio del virus

de la Gripe A?

El trabajador no puede imponer a la empresa unilateralmente el sistema de
organizacion del trabajo, que es facultad exclusiva de aquélla segun la Ley.
Por tanto, el trabajador no puede decidir por si mismo trabajar desde su casa
en lugar de acudir al centro de trabajo. No obstante, el trabajador puede
proponerlo al empresario de cara a acordarlo con éste.

44 éPuede un empresario
acordar el cierre temporal
de un centro de trabajo si la
incidencia de la gripe en el
mismo hace imposible
desarrollar con normalidad

la actividad productiva?

El empresario no puede, unilateralmente, acordar el cese de actividad en un
centro de trabajo o en una unidad productiva del mismo, sino que debe
proceder en primer lugar de conformidad con las decisiones adoptadas por el
Gobierno, Autoridades sanitarias y laborales, y en defecto de éstas respecto
del caso que nos ocupa, debe proceder conforme a lo previsto en el articulo
47 del Estatuto de los Trabajadores, que permite la suspension temporal de
los contratos de trabajo, siguiendo el procedimiento del articulo 51 del mismo
Texto Legal, al poder entender que hay causas que justifican la medida que,
en todo caso, debe ser aprobada por la Autoridad laboral, en el
procedimiento administrativo correspondiente




Ausencias de trabajo Volver

45 En caso de que un No. En este momento, no se recomienda el aislamiento a los contactos de un
trabajador haya tenido caso de gripe. Si se debe recomendar al trabajador que vigile la aparicién de
contacto con un caso de (sintomas.
gripe pandémica H1IN1

éhabria que recomendarle
no acudir al trabajo?

45| ¢éSise da un caso de gripe |No. Deben continuar realizando su actividad laboral de forma normal.
en el trabajo, el resto de |Deberan extremar las medidas de higiene y vigilar la aparicién de sintomas.

companeros deben irse a
casa?
7/l éSe dara parte de baja por |Serad el médico del Sistema Nacional de Salud quien decida si procede o no
incapacidad temporal a un |dar baja al trabajador, con los mismos criterios que se aplican en la gripe
trabajador con sospecha de |estacional.
gripe A?

/fl éCuando se dara el alta por |Sera el médico del Sistema Nacional de Salud quien decida cuando el
incapacidad laboral a los |trabajador ha superado la enfermedad.

trabajadores que enfermen
por gripe?

49 éLa Gripe pandémica A La gripe pandémica A/H1N1 debera catalogarse como enfermedad comun a

(H1N1) es contingencia los efectos de la prestacion de Seguridad Social, salvo que concurran los

comun o laboral? requisitos legales necesarios para su calificacion como enfermedad

profesional respecto de las personas que, por razén de su trabajo, se ocupan
de la prevencidn, asistencia médica y actividades en las que se ha probado
un riesgo de infeccion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de
la Ley General de la Seguridad Social, y en el Real Decreto 1299/2006, de 10
de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades
profesionales en el Sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios
para su notificacion y registro.
Ante cualquier duda respecto de la determinacion de la contingencia comudn o
profesional en caso de gripe A, el organismo competente para calificar la
misma es el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

50 éPuede un trabajador El trabajador no puede ausentarse del trabajo o decidir no ir a trabajar ante

ausentarse del trabajo o
decidir no acudir a trabajar
si tiene sospechas de que
algan integrante de la
empresa tiene la gripe A?

la eventualidad de contagiarse con el virus de la Gripe A. Los casos en que un
trabajador tiene derecho a interrumpir su actividad y abandonar el lugar de
trabajo son muy tasados y van ligados al hecho de que la actividad entrafie
un riesgo grave e inminente para su vida o la salud del trabajador, (articulo
21.2 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos
Laborales) notas éstas que no se producen por la posibilidad del contagio de
la Gripe A.

Por ello, el trabajador, en caso de sospechar la existencia de sintomas de
gripe pandémica A en alguna otra persona de su ambito laboral debe ponerlo
en conocimiento de los responsables de la empresa y en tanto se adopte por
ésta cualquier decision, debe respetar las medidas preventivas generales
establecidas por las Autoridades sanitarias, a las que podra también dirigirse
si por el empresario no se adopta medida preventiva alguna.

5¥N| éPodria un trabajador faltar
al trabajo por necesidad de
cuidar a un familiar enfermo

de Gripe A?

La Ley dispone (articulo 37.3.c del Estatuto de los Trabajadores) que el
trabajador puede ausentarse del trabajo con derecho a remuneracion en caso
de nacimiento de hijo y por el fallecimiento, accidente o enfermedad grave,
hospitalizacién o intervencidn quirdrgica sin hospitalizacidon que precise
reposo domiciliario, de parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad. El permiso retribuido es de dos dias, salvo que el trabajador
necesite hacer un desplazamiento al efecto, en cuyo caso el plazo sera de
cuatro dias.

El trabajador ha de preavisar de la ausencia y justificarla convenientemente.
La justificacién puede ser posterior a la ausencia. Dado que la Gripe A puede
afectar de manera muy diversa a la poblacién Unicamente se podra hacer uso
del permiso retribuido sefialado cuando se trate de casos graves, lo cual se
debera justificar.

Los convenios colectivos suelen regular otros permisos por motivos
familiares, complementando lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores,
por lo que en cada empresa habra que atender a lo establecido en el
convenio aplicable (caracter retribuido o no, nimero de dias de permiso,
régimen de notificacion y justificacion, etc.).
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éQué puedo hacer para
protegerme/evitar
contagiarme si estoy
embarazada?

Grupos Especificos

Las embarazadas son mas susceptibles a todas las infecciones porque su
sistema inmunitario esta disminuido de manera natural. Por esto motivo y en
relacion a la Gripe, es importante que cumpla de manera continuada las
mismas medidas preventivas que la poblacién general.

Volver

Si estd embarazada no se alarme; la mayoria de mujeres embarazadas que
han pasado la gripe han tenido sdlo sintomas leves. Es importante extremar
las medidas de higiene y seguir las recomendaciones generales. En el caso de
empezar con fiebre debe bajarla lo antes posible tomando paracetamol (que
es un medicamento seguro en el embarazo) y acudir lo antes posible a los
servicios sanitarios.

Si esta embarazada, evite el contacto cercano con personas enfermas.

éQué debo hacer si estoy
embarazada y he estado en
contacto con un enfermo de
Gripe A (H1N1)?

Todos hemos podido estar en contacto con enfermos de la gripe A (H1N1).
Sin embargo, si ha estado en estrecho contacto con alguien que ha
desarrollado una gripe A, entre un dia antes de desarrollar los sintomas y
hasta 7 dias después del inicio de los mismos debe ponerse en contacto con
su medico / servicio sanitario lo antes posible para que valore su situacion.

éQué ocurre si, a pesar de
todas las precauciones se
infecta con el nuevo virus de
la gripe A (H1N1) una mujer
embarazada?

La mayoria de mujeres embarazadas que han pasado la gripe han tenido sdlo
sintomas leves.

Pero durante el embarazo, y especialmente en el segundo y tercer trimestre,
existe un mayor riesgo de complicaciones asociado al nuevo virus de la gripe.
Este riesgo aumentado se ha observado en pandemias anteriores y en la
gripe estacional.

Por ello, si estd embarazada y comienza con sintomas de gripe debe ponerse
en contacto con su medico/servicio sanitario lo antes posible para que
realicen una valoracién individual de su caso.

La fiebre suele estar presente en el 97 % de los casos de mujeres
embarazadas que padecen la gripe A. Si tiene fiebre, debe bajarla de
inmediato con paracetamol. Paracetamol es un medicamento seguro en el
embarazo y la fiebre se ha asociado a un incremento de defectos del tubo
neural cuando ocurren en el primer trimestre de gestacion y a otros
problemas neonatales. Controlar la fiebre es un objetivo prioritario del
tratamiento médico.

Aunque en la fase actual de la pandemia por el virus de la gripe A (H1N1)
solo se aconseja tomar muestras para confirmar el diagnostico en los casos
graves que requieren hospitalizacion. La embarazada constituye una
excepcidon y debe confirmarse el diagnostico, para evitar un tratamiento
innecesario.

éPuede continuarse la
lactancia materna si se tiene
gripe por nuevo virus A
(H1N1)?

La leche materna contiene anticuerpos que protegen al bebé de numerosas
enfermedades. Asi, se aconseja mantener la lactancia aunque la madre
contraiga la gripe o haya estado en contacto con casos confirmados o
sospechosos, o este tomado antivirales por prescripcion médica. La cantidad
de antiviral que se segregan en la leche materna es insignificante.

Para evitar la transmision de la gripe al nifio, la madre debe ser
especialmente cuidadosa con las medidas higiénicas habituales. Y podria
usarse una mascarilla ya que si esta enferma podria toser durante la toma y
sus secreciones alcanzar al bebe. La mascarilla minimiza la posibilidad de que
pueda contagiar a otros. En el caso de que la enfermedad complique la
lactancia o el riesgo de transmision respiratoria de la enfermedad sea muy
probable, se recomienda extraer la leche con un dispositivo extractor y
administrarla después al bebé.




Viajes Internacionales y medios de Transporte \Voiver

56 éSe puede viajar a otros |Si. Ni Espafia, ni la Unidn Europea, ni su Centro para la Prevencion y Control
paises? de Enfermedades Europeo (ECDC), ni ningln organismo sanitario
internacional como la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) o el Centro
para el Control y la Prevencion de Enfermedades de los Estados Unidos
(CDC), recomiendan restringir los viajes a causa de la Gripe A (HLN1).

Esta enfermedad ya ha sido confirmada en muchos paises del mundo, por lo
que la restriccion de los viajes tendria un escaso o nulo efecto en la
propagacion de la enfermedad.

Las personas que viajen se pueden proteger a si mismas y a los demas
aplicando unas sencillas medidas preventivas de caracter higiénico cuyo
objetivo es limitar la propagacion de muchas enfermedades transmisibles,
incluida la Gripe A (H1N1). Estas medidas son:

= Lavese las manos regularmente con agua y jabon.

= Tapese la boca con un pafiuelo desechable al toser o estornudar, justo
después tirar el pafiuelo usado a la basura y evitar tocarse los ojos, la nariz
y la boca y evite tocarse los ojos, la nariz y la boca.

= En caso de presentar alguno de los sintomas de gripe anteriormente
descritos, evite contagiar a otras personas. La mayor parte de los casos la
gripe se cura sola, con las medidas habituales: beber liquidos en
abundancia, (agua, zumos...), utilizar los antitérmicos y analgésicos
habituales, como el paracetamol, y seguir las recomendaciones de los
profesionales sanitarios hasta recuperarse.

= Después de volver del viaje preste atencion a la aparicion de dichos
sintomas hasta los 7 dias siguientes del regreso.

= Como recomendacion general, las personas enfermas deberian aplazar
los viajes previstos y los viajeros que regresen a su lugar de origen y
enfermen, deberian buscar la necesaria atencion médica.

5y7/| éCuales son las medidas de |En la fase de pandemia en la que nos encontramos no es necesario establecer
control en los puertos y [medidas de contencidn en puertos o aeropuertos. No obstante, las
aeropuertos? Autoridades Sanitarias en algunos paises pueden hacerle algun tipo de
control sanitario tanto a la entrada como a la salida que pudiera retrasar su
viaje.

El protocolo de actuacién sanitaria ante la llegada a Espaina de alguna
persona por via aérea o maritima sospechosa de padecer la enfermedad esta
permanentemente activado.

En ese caso, el personal de Sanidad Exterior dependiente del Ministerio de
Sanidad y Politica Social, evaluaria al paciente y organizaria su evacuacién a
un centro sanitario si fuese necesario. Asimismo, ofreceria informacion sobre
la enfermedad y los consejos sanitarios oportunos al resto del pasaje y la
tripulacion.
51| EEstan previstas medidas de|Si. Es posible que se produzcan casos de la enfermedad en medios de
actuacion en medios de |[transporte, principalmente en buques por tratarse de lugares en los que se
transporte (aeronaves y [concentra un gran nimero de personas durante un periodo de tiempo mas o
buques)? menos prolongado. En estos casos, usted tiene derecho a ser informado de la
situacion a bordo antes de embarcar y durante el viaje. Ademas, las
autoridades sanitarias espafiolas realizardn un seguimiento estricto de la
situacidon ofreciendo las recomendaciones sanitarias adecuadas en cada caso,
con el fin de evitar contagios durante el viaje.




)| éComo se diagnostican las
infecciones por Nueva Gripe
(Gripe A N1/H1) en
humanos?

Otras Preguntas Volver
Para la identificacion y confirmacion del virus de la Gripe A N1/H1, es
necesario enviar la muestra a un laboratorio de referencia para que se
realicen las pruebas oportunas.

G0))] <Se tienen que adoptar en
los Centros Sanitarios
medidas especiales?

El Ministerio de Sanidad y Politica Social ha elaborado un protocolo con
recomendaciones para la prevencion y el control de la infeccién en centros
sanitarios ante casos de gripe pandémica A, donde se explican las medidas

preventivas que deben tomar los trabajadores en estos casos:
http://www.msps.es/servCiudadanos/alertas/pdf/protocoloCentrosSanitarios.pdf

¥i| éCuanto tiempo se necesita
para saber si un caso en
estudio tiene la gripe?

En 48 horas puede saberse el resultado de las pruebas de laboratorio,
aunque desde que la muestra se obtiene hasta que llega el resultado
definitivo, se puede tardar algo mas.
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